ESTATUTO DEL CÍRCULO ODONTOLÓGICO DE QUILMES

CAPITULO I
ARTICULO 1ro.: En la ciudad de Quilmes, Partido del mismo nombre, Provincia de Buenos Aires, a los veintidós días del mes de Setiembre de mil novecientos treinta y seis, continua funcionando una Asociación de carácter civil y científica denominada CIRCULO ODONTOLÓGICO DE QUILMES,  con  domicilio actual en la calle Aristóbulo del Valle número mil doscientos cuarenta y tres de la ciudad de Quilmes. La misma actuará sin distinción de sexos, con prescindencia política, racial y religiosa y tendrá por actividad los siguientes fines:

a] Acrecentar la conciencia profesional, el espíritu de unión y solidaridad entre sus asociados; b] Procurar el progreso científico de sus asociados y defensa de sus valores morales y materiales; c] Organizar ateneos, cursos, conferencias, el intercambio de conocimientos científicos con instituciones afines y cualquier otra actividad que mejore el acervo cultural profesional, participar en congresos nacionales e internacionales de la profesión; d] Actuar en favor de la dignidad de la profesión , velando por la observancia de la ética profesional, fomentando el compañerismo con profesionales de nuestro país y del extranjero; e] Contratar en nombre y representación de los socios, la prestación de Servicios Odontológicos hacia entidades contratantes; f] Cooperar con los poderes públicos para lograr la sanción de disposiciones legales que mejoren las condiciones de trabajo de los asociados y en el estudio de los problemas asistenciales y sanitarios de la población; g] Propender al cooperativismo; h] Fundar y mantener una biblioteca especializada, conjuntamente con lo que la tecnología permita  para el uso de los asociados, fomentar la literatura científica y tecnológica; i] Publicar y difundir boletines informativos y revistas con trabajos originales traducciones y sumarios de otros trabajos; j] Cooperar con las entidades afines a la profesión. 

ARTICULO 2do.: Capacidad. La Institución se encuentra capacitada para adquirir bienes muebles o inmuebles, enajenarlos, hipotecarlos, permutar los, etc., como así también realizar cuanto acto jurídico sea necesario o conveniente para el cumplimiento de sus fines. 

ARTICULO 3ro.: Recursos y Patrimonio. A] Constituyen los recursos de la Institución: a] Las cuotas que abonen los asociados; b] El producido de rifas, festivales, cursos, jornadas o cualquier otro evento que genere un ingreso dinerario de lícito origen; c] Los porcentajes que la Asamblea autorice a la Comisión Directiva a retener sobre los honorarios,  que en función de los contratos que en nombre y representación de los socios, se hubieran presentado al cobro por servicios odontológicos hacia entidades contratantes, cuando en virtud de darse las condiciones en los ante dichos contratos, las referidas instituciones liquiden esos honorarios al Círculo. B] Constituye el patrimonio de la institución: a] Los bienes que posee en la actualidad y los que adquiera por cualquier título en lo sucesivo, así como la renta de los mismos; b] Las donaciones, legados o subvenciones que reciba.

CAPITULO II


DE   LOS  SOCIOS

ARTICULO 4to.: La institución tendrá las siguientes categorías de socios a saber:

a] Activos ; b] Vitalicios ; c] Pre-activos ; d] Estudiantes e] Jubilados ; f] Del Interior ; g] Del Exterior ; h] Honorarios ; i] Adherentes.

Para revistar en las categorías de socios precedentes, se deberán  cumplimentar los siguientes requisitos:

a] Socios Activos : serán aquellos profesionales con título universitario habilitante para ejercer la odontología, que abonen una cuota mensual adelantada y la cuota de ingreso, cuyos montos fijará la Asamblea Ordinaria , como así también ,los aportes que por su condición de socios , esta Institución deba abonar a otras . Podrán ser miembros de los órganos de gobierno de la institución, según lo indicado para cada uno de ellos. Tiene voz y derecho a voto en las asambleas en las que participe.

b] Socios Vitalicios : Serán socios vitalicios aquellos que computen más de treinta y cinco años de antigüedad, en la categoría de socio activo, habiendo abonado consecutivamente las cuotas respectivas, quienes de hecho pasarán a formar parte de esta categoría, quedando eximidos de la cuota social. No obstante los mismos abonarán los aportes que por su condición de socios  esta Institución deba abonar a otras, gozando de iguales derechos y deberes que los socios activos. El socio vitalicio, cuando se jubila deja de realizar aportes a otras instituciones.

c] Socios Pre-activos : Serán aquellos socios que al momento de su ingreso tengan menos de dos años de recibidos, manteniendo esta categoría hasta los doce meses consecutivos Cesan al cumplir los dos años de la fecha de expedición del título, en la categoría . Abonarán una cuota mensual adelantada y la cuota de ingreso, cuyos montos fijará la Asamblea Ordinaria, como así también los aportes que por su condición de socios esta Institución deba abonar a otras. No podrán ser miembros de los órganos de gobierno de la institución, según lo indicado para cada uno de ellos. Tiene voz y derecho a voto en las asambleas en las que participe.

d] Socios Estudiantes : Serán aquellos estudiantes de Odontología que acrediten su condición. Podrán acceder a los servicios que brinde la institución para sus asociados, tomar cursos que se  dicten, consultar  la  biblioteca, adquirir  insumos odontológicos, participar en las Asambleas, con voz, carecen del derecho al voto y no pueden formar parte de los órganos de gobierno de la institución. Deberán cumplimentar con la cuota que estipule la Asamblea Ordinaria para la categoría, cesando en la misma una vez que pierde la condición de tal. 

e] Socios Jubilados : Serán socios Jubilados aquellos odontólogos que al momento de adquirir dicho estado, tuvieran una antigüedad mínima de cinco años quedando eximidos del pago de la cuota social. Pueden participar en las Asambleas, con voz, carecen del derecho al voto y no pueden formar parte de los órganos de gobierno de la institución. La presente categoría se adquiere a solicitud expresa del interesado.

f] Socios del Interior : Serán considerados socios del Interior aquellos profesionales odontólogos que habitaren en localidades distantes, a más de cien kilómetros de Quilmes. Pueden participar en las Asambleas, con voz, carecen del derecho al voto y no pueden formar parte de los órganos de gobierno de la institución. Están eximidos del pago de la cuota societaria y todo tipo de aportes por su condición. Podrá readquirir la antigüedad como socio, previo pago del 30% del monto de cuotas societarias, que no abonó durante su alejamiento de la Institución. La Comisión Directiva, buscará la forma adecuada del pago, de lo normado  por el presente.

g] Socios del Exterior: Serán socios del Exterior los profesionales odontólogos que residan habitualmente fuera del territorio de la República Argentina. Pueden participar en las Asambleas, con voz, carecen del derecho al voto y no pueden formar parte de los órganos de gobierno de la institución. Están eximidos del pago de la cuota societaria y todo tipo de aportes por su condición. Podrá readquirir la antigüedad como socio, previo pago del 30% del monto de cuotas societarias, que no abonó durante su alejamiento de la Institución. La Comisión Directiva, buscará la forma adecuada del pago, de lo normado  por el presente.
h] Socios Honorarios : Serán socios honorarios aquellos que, siendo profesionales o no, por méritos personales, por servicios prestados al Círculo, por donaciones que efectuaren, se hagan merecedores de tal distinción y sean designados por la Asamblea General a propuesta de la Comisión Directiva o del veinte por ciento de los socios, como mínimo. No pueden formar parte de los órganos de gobierno de la Institución. Están eximidos del pago de la cuota societaria y todo tipo de aportes por su condición.
i] Socios Adherentes : Serán socios Adherentes los profesionales con título universitario, que soliciten su admisión en la forma prescrita para los socios activos. Pueden participar en las Asambleas, con voz, carecen del derecho al voto y no pueden formar parte de los órganos de gobierno de la institución. Están eximidos del pago de la cuota societaria y todo tipo de aportes por su condición.

En caso de que la Comisión Directiva rechace su solicitud, el aspirante  para cualquier categoría, podrá insistir en segunda instancia transcurridos seis meses, en la presentación de la misma. Si es rechazada nuevamente, el aspirante la presentará en la Asamblea Ordinaria próxima.

ARTICULO 5to.: Los asociados cesarán en su carácter de tales por las siguientes causas: A] Por Renuncia; B] Por sanción disciplinaria; C] Por morosidad. Deberán darse las siguientes condiciones en cada caso:

A] Por Renuncia: Por pedido del propio interesado, debiendo  estar al día con tesorería al momento del pedido. Podrá readquirir la antigüedad como socio, previo pago del 30% del monto de cuotas societarias, que no abonó durante su alejamiento de la Institución. La Comisión Directiva, buscará la forma adecuada del pago, de lo normado por el presente.

B] Por sanción Disciplinaria : Son causas de sanción : a] faltar al cumplimiento de las disposiciones del Estatuto o reglamentos; b] Observar una conducta inmoral o entablar o sostener en Asambleas o formando parte oficial en delegaciones que representen al Círculo, mociones que no cumplan el mandato emanado de la Comisión Directiva; c] Haber cometido actos graves de deshonestidad o engañado o tratado de engañar a la Institución para obtener beneficios económicos a costa de ella; d] Hacer voluntariamente o involuntariamente daño a la Institución, provocar desórdenes en su seno u observar una conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses sociales; e] Haber perdido las condiciones requeridas por este Estatuto para ser asociado; f] Asumir o invocar la representación de la Institución en reuniones, actos, etc., de otras Instituciones, oficiales o particulares, si no mediare autorización o mandato de la Comisión Directiva; g] Faltar a la observancia de la ética profesional.

C] Por morosidad: El socio que no diere cumplimiento al Art. 3ro., inciso a]  y se atrasare en el pago de tres mensualidades, será apercibido por carta certificada.  Pasado un mes de la notificación, sin que normalice la situación de morosidad, será separado de la Institución. Podrán readquirir la antigüedad como socios previo pago del 100%, de las cuotas societarias adeudadas hasta el día de su reincorporación. La Comisión Directiva, buscará la forma adecuada del pago, de lo normado por el presente.

ARTICULO 6to.: En caso de incurrir en alguna falta no prevista en el artículo anterior, los asociados podrán ser suspendidos en el goce de sus derechos sociales, por la Comisión Directiva , quien elevará los antecedentes al Tribunal de Honor, quien en última instancia decidirá la sanción correspondiente. De todas las resoluciones adoptadas en su contra por la Comisión Directiva, los asociados podrán apelar ante la primera Asamblea Ordinaria que se realice, presentando el respectivo recurso en forma escrita ante la Comisión Directiva dentro de los quince días de la notificación de la misma.

ARTICULO 7mo.: Si el socio a sancionar fuera miembro de la Comisión Directiva o Comisión Revisora de Cuentas o Tribunal Disciplinario, se requerirá para adoptar la medida una Asamblea Extraordinaria convocada al efecto, con un quórum no menor del veinte por ciento  de los socios con derecho a voto y la aprobación de los dos tercios de los presentes .
ARTICULO 8vo.: Obligaciones de los socios. Son obligaciones de los asociados: a] Conocer, respetar y cumplir las disposiciones de este Estatuto, reglamentos y resoluciones de Asambleas y Comisión Directiva; b] Abonar mensualmente las cuotas sociales; c] Aceptar los cargos para los cuales fueron electos; d] Comunicar dentro de los diez días todo cambio de domicilio a la Comisión Directiva. 

ARTICULO 9no: Derechos de los socios. Son derechos de los socios: a] Gozar de todos los beneficios sociales que acuerdan este Estatuto y los reglamentos, siempre que se hallen al día con tesorería y no se encuentren cumpliendo sanción disciplinaria; b] Proponer por escrito a la Comisión Directiva todas aquellas medidas o proyectos que considere conveniente para la buena causa y marcha de la Institución; c] Solicitar por escrito a la Comisión Directiva una licencia con eximición del pago de las cuotas, siempre que la causa invocada lo justifique ampliamente; d] Presentar su renuncia en su calidad de socio a la Comisión Directiva, la que resolverá sobre su aceptación o rechazo si proviniera de un asociado que tenga deudas con la Institución o sea pasible de sanción disciplinaria.

CAPITULO III
 DE LAS AUTORIDADES DEL CIRCULO ODONTOLÓGICO DE QUILMES
ARTICULO 10mo.: Son órganos de gobierno de la Institución:



A] Las Asambleas.



B] La  Comisión Directiva. Mesa Ejecutiva.



C] La  Comisión Revisora de Cuentas.



D] El  Tribunal Disciplinario.

CAPITULO IV
ASAMBLEAS
ARTICULO 11mo.: Habrá dos clases de Asambleas: A] Generales Ordinarias  y B] Extraordinarias.

A] Asambleas Ordinarias: tendrán lugar una vez por año dentro de los tres meses posteriores al cierre del ejercicio económico que se clausurara el día treinta de junio de cada año, a los efectos de tratar los siguientes puntos: a] Lectura y consideración del Acta de la Asamblea anterior; b] Consideración de la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Ganancias y Pérdidas e Informe de la Comisión Revisora de Cuentas; c] Anteproyecto de gastos y recursos para el nuevo Ejercicio d] Proclamación de los miembros electos de la Comisión Directiva, Comisión Revisora de Cuentas y Tribunal de Honor, que corresponda ; e) Tratar todo otro asunto incluido en la convocatoria. 

B] Asambleas Extraordinarias: serán convocadas siempre que la Comisión Directiva lo estime necesario o cuando lo soliciten la Comisión Revisora de Cuentas o el veinte por ciento de los socios con derecho a voto. Estos pedidos deberán ser resueltos dentro de un término no mayor de treinta días y si no se tomase en cuenta la petición o se negare infundadamente, podrán elevarse los antecedentes a la Dirección de Personas Jurídicas.

ARTICULO 12do.: Las  Asambleas Generales  Ordinarias y Extraordinarias, serán  dirigidas por un Presidente, un Secretario, un Secretario de Actas, los que serán elegidos entre los socios asambleístas presentes, conjuntamente con dos socios que refrendarán el correspondiente acta.

El Presidente tendrá como funciones dirigir el debate en el seno de la Asamblea, haciendo cumplir el Orden del día, teniendo en caso de empate en una votación, doble voto. Firmará conjuntamente con el Secretario y los socios designados por la Asamblea, el acta de la misma.
El Secretario, asistirá al Presidente, llevando el orden de la palabra en el tratamiento de los temas de la Asamblea, controlando la asistencia y las votaciones, realizadas por los socios asambleístas.

El Secretario de Actas, será el responsable de confeccionar el acta de la Asamblea, que reflejará lo ocurrido durante el desarrollo de esta, en su aspecto conceptual, sin necesidad de ser una versión taquigráfica. Las autoridades de la Asamblea, a su criterio, podrán ser asistidos por medios que permitan reflejar fielmente lo ocurrido en ella.

ARTICULO 13ro.: Las Asambleas se convocarán por circulares que serán remitidas,  al domicilio de los socios con ocho o más días de anticipación a la Asamblea. Conjuntamente con la convocatoria, siempre que deban ser considerados por la Asamblea, estarán  a disposición de los socios que así lo requieran, en la Secretaria de la Institución los ejemplares que deban formar parte del llamado a la Asamblea. Estos serán Memoria Inventario, Balance General, Presupuesto de Gastos y Recursos, Informe de la Comisión Revisora de Cuentas y Anteproyecto de reformas de los Estatutos, si los hubiere. En las Asambleas solamente podrán tratarse los temas incluidos en el Orden del Día, correspondiente al llamado.

ARTICULO 14to.: Las Asambleas se celebrarán válidamente con la presencia de la mitad más uno de los socios con derecho a voto. Una hora después de la fijada, si antes no se hubiese conseguido ese número, se reunirá legalmente constituida con el número de asociados presentes, siempre que no fuese inferior al total de los miembros titulares de la Comisión Directiva. 

ARTICULO 15to.: Las resoluciones se adoptarán por simple mayoría de los socios presentes, salvo los casos previstos en este Estatuto que exijan proporción mayor. Ningún socio podrá tener más de un voto y los miembros de la Comisión Directiva y Comisión Revisora de Cuentas, se abstendrán de hacerlo en los asuntos relacionados con su gestión. Los socios no podrán hacerse representar en las asambleas en manera alguna. 

ARTICULO 16to.: Con treinta días corridos de anterioridad a toda asamblea, para renovación de autoridades, se confeccionará por intermedio de la Comisión Directiva un padrón de socios provisorio, en condiciones de votar, el que será expuesto a la libre inspección de los socios. Estos podrán efectuar las observaciones que correspondan a la Junta Electoral, hasta los cinco días posteriores al inicio de la actividad de esta. El padrón definitivo será confeccionado diez días antes del acto eleccionario. Son condiciones esenciales para participar en las Asambleas con voz y voto: a] Ser Socio Activo o Vitalicio o Pre-Activo, con una antigüedad en el caso de los Activos y Pre-Activos, de seis meses; b] Encontrarse al día con Tesorería, al confeccionar el padrón definitivo; c] No hallarse cumpliendo sanción disciplinaria alguna; d] Los socios que al momento de la Asamblea tengan una antigüedad menor de seis meses, tendrán voz pero no voto.

ARTICULO 17mo.: Para considerar resoluciones adoptadas en Asambleas anteriores, como así también para modificar los presentes Estatutos, se requerirá el voto favorable de los dos tercios de los socios asambleístas presentes, con derecho a voto, con relación a la Asamblea que realizó la modificación. 

CAPITULO V
DE LA COMISIÓN DIRECTIVA - LA COMISIÓN REVISORA DE CUENTAS
DE LA MESA EJECUTIVA
ARTICULO 18vo.: El Círculo Odontológico de Quilmes será dirigido y administrado por:

A] Una Comisión Directiva compuesta por doce miembros titulares.  Ellos son: un Presidente, un Vicepresidente 1ro, un Vicepresidente 2do., un Secretario, un Prosecretario, un Tesorero, un Protesorero, un Secretario de Actas, cuatro Vocales Titulares y cuatro Vocales Suplentes que ocuparán las vacantes dejadas por los miembros titulares. B] Una Mesa Ejecutiva, integrada por Presidente, Vicepresidente I, Vicepresidente II, Secretario y Tesorero.

ARTICULO 19no.: El Circulo Odontológico de Quilmes será fiscalizado por una Comisión Revisora de Cuentas, compuesta por cuatro miembros titulares y dos suplentes, que durarán dos años en sus funciones. Su elección será por mitades.

ARTICULO 20mo.: Podrán ocupar cargos en los órganos de gobierno de la Institución, los socios comprendidos en el Art. 4to, inc. a], b] y c]. Los socios designados para ocupar cargos electivos no podrán percibir por este concepto sueldo o ventaja alguna.  El mandato de los miembros titulares y suplentes de la Comisión Directiva será de dos años, pudiendo ser reelectos y siendo su elección por mitades, siendo la primera de ellas por el Vicepresidente 1ro., Vicepresidente 2do., Prosecretario, Protesorero, segundo y cuarto Vocales Titulares, segundo y cuarto Vocales Suplentes. La segunda mitad a elegir será por el Presidente, Secretario, Tesorero, Secretario de Actas, primer y tercer Vocales Titulares, primer y tercer Vocales Suplentes. El Presidente no puede ser reelecto en períodos consecutivos, si alternados. Los mandatos de todos ellos son revocables en cualquier momento por decisión de una Asamblea de asociados, constituida como mínimo por el treinta y tres por ciento de los socios con derecho a voto y la sanción de los dos tercios de los asambleístas presentes.

ARTICULO 21ro.: Los miembros Titulares y Suplentes de la Comisión Directiva, Tribunal de Honor y la Comisión Revisora de Cuentas, serán elegidos directamente en un acto electoral al efecto por listas completas con designación de cargos. El mandato de los miembros titulares y suplentes de la Comisión Directiva y el Tribunal de Honor será de dos años, pudiendo ser reelectos. El mandato de los miembros de la Comisión Revisora de cuentas será de dos años, pudiendo ser reelectos.

ARTICULO 22do.: Para ser miembro y mantener tal condición como Titular o Suplente de la  Comisión Directiva o Comisión Revisora de Cuentas, se requiere: a] Ser socio activo con una antigüedad en tal carácter de dos años o ser socio vitalicio; b] Encontrarse al día con Tesorería; c] No encontrarse cumpliendo sanción disciplinaria alguna.

ARTICULO 23ro: La Comisión Directiva se reunirá por lo menos una vez por mes por citación de su Presidente y extraordinariamente cuando lo soliciten cuatro de sus miembros, debiendo en estos casos, realizarse la reunión dentro de los ocho días hábiles de efectuada la solicitud. Esta será por escrito, fundamentando el motivo del pedido. Los miembros de la Comisión Directiva que faltaren, sin causa justificada a tres reuniones consecutivas o a cinco alternadas, serán separados de su cargo  previa notificación.

ARTICULO 24to.: Las reuniones de la Comisión Directiva y/o la Comisión Revisora de cuentas se celebrarán válidamente con la presencia de la mitad más uno de sus miembros titulares, requiriéndose para las resoluciones, el voto de la mayoría simple de los presentes, salvo para las reconsideraciones que deberá contar con el voto favorable de dos tercios en otra sesión constituida en igual o mayor número de asistentes que aquella que adoptó la resolución a considerar.

ARTICULO 25to.: Comisión Directiva. Deberes y atribuciones:

a] Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los Reglamentos, que se dicten al efecto; b] Ejercer todas aquellas funciones inherentes a la dirección, administración y representación de la Institución, quedando facultada a este respecto para resolver e interpretar por sí los casos no previstos en el presente Estatuto, con cargo de dar cuenta a la Asamblea más próxima que se celebre; c] Convocar a  las Asambleas; d] Resolver sobre la admisión, amonestación, suspensión, expulsión y exclusión de socios; e] Posee capacidad para adquirir bienes muebles e inmuebles; f] Crear o suprimir empleos, fijar su remuneración, adoptar las sanciones que corresponden a quienes lo ocupen, contratar todos los servicios que sean necesarios para mejor logro de los fines sociales; g] Presentar a la  Asamblea  General Ordinaria, la Memoria , Balance General, Inventario y Cuadro de Ganancias y Pérdidas e informe de la Comisión Revisora de Cuentas, correspondiente al ejercicio fenecido, presupuesto de gastos y recursos, para el nuevo ejercicio, h] Realizar los actos de administración del patrimonio social con cargo de dar cuenta a la primera Asamblea que se realice, salvo los casos de enajenación, hipoteca y permuta de bienes inmuebles, en que será necesaria la previa aprobación de una Asamblea de socios; i] Elevar a la Asamblea para su aprobación, las reglamentaciones internas que considere a los efectos del mejor desenvolvimiento de sus finalidades.

ARTICULO 26to.: Comisión Revisora de Cuentas. Deberes y atribuciones: a] Examinar los documentos y libros de la Asociación por lo menos cada tres meses; b] Asistir con voz a las sesiones de la Comisión Directiva cuando lo considere conveniente; c] Fiscalizar la administración, comprobando frecuentemente el estado de la caja y la existencia de los títulos, acciones y valores de toda especie; d] Verificar el cumplimiento del estatutos y reglamentos, especialmente en lo referente a los derechos y beneficios de los mismos. e] Dictaminar sobre la Memoria, Inventario, Balance General y Cuenta de Ganancias y Pérdidas presentadas por la Comisión Directiva; f] Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiera hacerlo la Comisión Directiva; g] Solicitar la convocación de Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue necesario, poniendo los antecedentes que fundamenten su pedido en conocimiento de la Dirección de Personas Jurídicas, cuando se negare a acceder a ello la Comisión Directiva; h] En su caso, vigilar las operaciones de liquidación del Circulo Odontológico de Quilmes  y el destino de los bienes sociales.

La Comisión Revisora de Cuentas cuidará ejercer sus funciones de modo que no entorpezcan la regularidad de la administración social, siendo responsable por los actos de la Comisión Directiva, violatorios de la ley o del mandato social y no dar cuenta de los mismos a la Asamblea correspondiente, o si en su actuación posterior a ésta, siguieren silenciando u ocultando dichos actos.  Sesionará con la presencia de sus miembros, número suficiente para adoptar resoluciones. Si por cualquier causa quedara acéfala, una vez incorporados los suplentes, la Comisión Directiva deberá convocar dentro de los quince días a Asamblea para su integración hasta la terminación del mandato de los cesantes.

ARTICULO 27mo.: Mesa Ejecutiva: Deberes y atribuciones :

A] Deberá reunirse por lo menos una vez por semana, con la presencia de sus miembros; B] Tratará los temas cotidianos del funcionamiento de la Institución, como así también los de urgencia que requieran pronta definición, dando de todos ellos cuenta a la Comisión Directiva en su reunión plenaria; C] Entre sus miembros, si existe  vínculo de parentesco uno de ellos no puede tener firma registrada.

CAPITULO VI
De las autoridades 
ARTICULO 28vo.: El Presidente y en caso de su renuncia o fallecimiento, el Vicepresidente 1ro o en su ausencia el Vicepresidente 2do., se hará cargo de la misma hasta la primera Asamblea Ordinaria que designará su reemplazante definitivo.  En caso de ausencia enfermedad o licencia del Presidente,   el Vicepresidente 1ro. lo reemplazará hasta que ésta finalice. El Presidente tiene los siguientes deberes y atribuciones:

a] Convocar a las Asambleas,  b] Convocar a la Comisión Directivas y presidirla; c] Decidir con su voto en caso de empate en las votaciones de las sesiones de la Comisión Directiva; d] Firmar con el Secretario de Actas, de las reuniones de la Comisión Directiva, las actas respectivas e] Firmar con el Secretario correspondencia y todo otro documento de la Institución; f] Autorizar con el Vicepresidente 1ro., el Vicepresidente 2do., el Tesorero, el Secretario, las cuentas de gastos, firmando los recibos y demás documentos de Tesorería de acuerdo con lo resuelto por la Comisión Directiva, no permitiéndose que los fondos sociales sean invertidos en objetos distintos a los prescritos por este Estatuto; g] Dirigir y mantener el orden y respeto debidos, en todo momento; h] Velar por la buena marcha y administración de la Institución, observando y haciendo observar el Estatuto, reglamento y resoluciones de las Asambleas y Comisión Directiva; i] Suspender a cualquier empleado que no cumpla con sus obligaciones dando cuenta inmediatamente a la Comisión Directiva, como así también las resoluciones que se adopten de por sí en los casos urgentes ordinarios, pues no podrá tomar medidas extraordinarias sin la previa aprobación de la Comisión Directiva; j] Representar a la Institución en sus relaciones con los Poderes Públicos, otras entidades, la comunidad; k] No podrá ser reelecto por periodos consecutivos, sí en forma alternada.

ARTICULO 29no.: El Secretario y en caso de su renuncia o fallecimiento, el  Prosecretario se hará cargo hasta la primera Asamblea Ordinaria en la que se designará su reemplazante definitivo. En caso de ausencia, enfermedad o licencia del Secretario el Prosecretario lo reemplazará hasta la finalización de esta. El Secretario tiene los siguientes derechos y obligaciones: a] Asistir a las Asambleas y sesiones de la Comisión Directiva; b] Firmar con el Presidente la correspondencia y todo documento de la Institución; c] Convocar a las sesiones de la Comisión Directiva ; d]) Llevar de acuerdo con el Tesorero, el Registro de socios; e] Firmar con el Presidente o el Vicepresidente 1ro, o el Vicepresidente 2do, o el Tesorero las cuentas de gastos, recibos y demás documentos de Tesorería.

ARTICULO 30mo.: El Secretario de Actas y en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia, enfermedad o licencia, se hará cargo el  Vocal Titular, que la Comisión Directiva designe hasta la primera Asamblea Ordinaria en la que se designará el reemplazante definitivo .

Tiene los siguientes derechos y obligaciones: a] Asistir a las reuniones de Comisión Directiva; b] redactar las actas respectivas, las que asentará en el libro correspondiente y firmar con el Presidente, los libros de reuniones de Comisión Directiva.

ARTICULO 31ro.: El Tesorero y en caso de renuncia o fallecimiento, el Protesorero  lo reemplazará hasta la primera Asamblea  Ordinaria  en  que  se  elegirá  el reemplazante definitivo. En caso de ausencia, enfermedad o licencia, el Protesorero lo reemplazará hasta la finalización de esta. Tiene los siguientes deberes y atribuciones: a] Llevar de acuerdo con el Secretario, el registro de asociados, ocupándose de todo lo relacionado con el cobro de cuotas sociales; b] Llevar los libros de contabilidad; c] Presentar a la Comisión Directiva, y preparar anualmente el Inventario, Balance General y Cuadro de Ganancias y Pérdidas que deberán ser sometidos a la aprobación de la Comisión Directiva, para su presentación ante la Asamblea General Ordinaria, previo dictamen de la Comisión Revisora de Cuentas; d] Establecer el presupuesto de gastos y recursos de la institución, para el ejercicio que se inicia con la Asamblea Ordinaria; e] Firmar con el Presidente o el Vicepresidente 1ro.,  o el Vicepresidente 2do., o el Secretario, los recibos y demás documentos de la Tesorería efectuando los pagos resueltos por la Comisión Directiva; f] Efectuar en los Bancos a nombre de la Institución y a la orden conjunta de Presidente y/o Vicepresidente 1ro. y/o Vicepresidente 2do. y/o Secretario, con la firma de dos cualesquiera de los cinco, los depósitos de los dineros ingresados a la Institución; g] Dar cuenta del Estado económico de la entidad a la Comisión Directiva y a la Comisión Revisora de Cuentas  toda vez que se lo exijan; h] Los giros, cheques u otros documentos para la extracción de fondos, deberán ser firmados por el Presidente y/o Vicepresidente 1ro. y/o Vicepresidente 2do. y/o Secretario y/o Tesorero con la firma conjunta de dos cualesquiera de los cinco.

ARTICULO 32do: Corresponde a los Vocales Titulares: a] Asistir con voz y voto a las Asambleas, reuniones de la Comisión Directiva o la Mesa Directiva; b] Desempeñar las comisiones y tareas que la Comisión Directiva les confíe.

ARTICULO 33ro.: Los Vocales Suplentes reemplazarán por orden de lista a los Titulares, hasta la próxima Asamblea en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia, enfermedad o licencia o cualquier otro impedimento que cause la separación de un vocal titular, con iguales derechos y obligaciones, que estos. Si el número de miembros de la Comisión Directiva quedare reducido a menos de la mitad más uno de su totalidad a pesar de haberse incorporado a todos los suplentes, la Comisión Directiva, en minoría, deberá convocar dentro de los treinta días a Asamblea Extraordinaria para su integración hasta la terminación del mandato de los cesantes.

CAPITULO VII
EL TRIBUNAL DE HONOR
ARTICULO 34to.: Se nombrará un Tribunal de Honor compuesto por cuatros miembros titulares y dos suplentes, elegidos en el mismo acto de elección de Comisión Directiva y Comisión Revisora de Cuentas, renovables por mitades, dos miembros titulares y un suplente cada dos años, pudiendo ser reelegidos. Para formar parte del Tribunal de Honor  se deberá tener una antigüedad de quince años de socio activo o ser vitalicio, debiendo haber integrado como titular la Comisión Directiva a  lo largo de dichos períodos. Los cargos del Tribunal de Honor, son incompatibles con los de la Comisión Directiva y la Comisión Revisora de Cuentas. El Tribunal de Honor dictará el Código de Ética, de la Institución teniendo en cuenta como principios fundamentales que, constituyen violaciones particularmente graves de la misma: a] Participar honorarios con profesionales que ejerzan la Odontología y demás ramas del arte de curar, o con cualquier motivo. La participación de honorarios entre asociados profesionales es permitido, cuando los mismos han concurrido a la realización de las mismas o distintas etapas de un tratamiento o en la realización de distintos tratamientos en un mismo paciente, con el fin de procurar una mejor prestación profesional; b] Presentar para su liquidación las practicas realizadas por otro profesional; c] No colaborar para asegurar la libre elección del profesional por parte de los pacientes de entidades contratantes del trabajo profesional. En el supuesto que no lo tuviere, utilizará por analogía el Reglamento de Ética del Colegio de Odontólogos de la Pcia. de Buenos Aires.

CAPITULO VIII
DE LAS ELECCIONES
ARTICULO 35to.: El voto de los socios de la Institución, será secreto, voluntario y personal, debiendo para acceder a este derecho encontrarse en las condiciones que prescriben los Artículos 4to: Incisos a], b] y c] y 16to.: Incisos a), b), y c), del presente Estatuto.

ARTICULO 36to.: Por  medio  de  la  Comisión  Directiva, se formará para la elección de las autoridades una Junta Electoral, designando del padrón de la Institución a cinco socios activos o vitalicios, con no menos de cuatro años en esa condición  que deberán encontrarse en condiciones de integrar el padrón definitivo, tres en carácter de titulares y dos en carácter de suplentes, los que no podrán ser apoderados o integrantes de la o las listas que se presenten a elecciones. Los socios designados se darán sus propias autoridades: Presidente, Vicepresidente y Secretario. Los suplentes serán 1ro. y 2do., reemplazando en ese orden a los titulares que renunciaren, de la Junta Electoral.

ARTICULO 37mo.: La Junta Electoral, se constituirá como tal cuarenta y cinco días corridos antes del acto eleccionario. Hasta los diez días corridos de su designación la Comisión Directiva recibirá las impugnaciones o recusaciones, a los integrantes de la misma. De darse este supuesto deberá reemplazar al o los miembros de la Junta Electoral  cuestionados. Las recusaciones o impugnaciones deberán ser fundamentadas por escrito.

ARTICULO 38vo.: La Junta Electoral  convocara al acto electoral conjuntamente con la Comisión Directiva, la que le proveerá de los padrones de socios que la Junta requiera para su cometido, como así también de los elementos pertinentes para la realización de lo prescrito. La Junta Electoral, será la que oficialice o impugne, ya sea candidatos o listas que se presenten a su consideración. Será la responsable de las urnas utilizadas en el comicio, realizará el escrutinio y será quien juzgue la validez del mismo, determinando los días y horarios del acto electivo, facilitando la mayor concurrencia de los socios al mismo, elevando las conclusiones a la Asamblea, quién proclamará a los candidatos en los cargos para los que fueron designados. Deberá confeccionar actas de todo lo actuado como tal.

ARTICULO 39no.: Las listas de candidatos, serán presentadas por duplicado, en  Secretaria  de  la  Institución, en su horario habitual, constando la misma de: Cargos con los correspondientes candidatos, Nº de matrícula profesional, documento de identidad, firma del apoderado de la misma, quince días corridos antes del comicio, debiendo la Junta Electoral expedirse a los dos días hábiles de recibidas, con la oficialización u observaciones a las mismas. En el último de los supuestos la Junta Electoral, deberá correr traslado al apoderado de la lista observada por el término de dos días hábiles  a fin de que subsane, las observaciones realizadas. 

ARTICULO 40mo.: La Junta Electoral, fiscalizará el comicio conjuntamente con los apoderados de las listas o quien estos designen fehacientemente. Finalizado el mismo procederá a realizar el escrutinio, confeccionando el acta pertinente, la que permitirá en la Asamblea Ordinaria proclamar a la lista ganadora del mismo. Si hubiese una sola lista, realizará la correspondiente acta para que se proceda a proclamarla en la Asamblea.

CAPITULO IX

VARIOS
ARTICULO 40mo.: La Institución podrá ser disuelta por la voluntad de sus asociados en una Asamblea convocada al efecto con la presencia del 50 por ciento de los socios con derecho a voto y la aprobación de las dos terceras partes de los asambleístas presentes. De hacerse efectiva la disolución se designaran los liquidadores, que podrán ser la misma Comisión Directiva o cualquier asociado que la Asamblea designe al efecto. La Comisión Revisora de Cuentas deberá vigilar las operaciones de liquidación. Una vez pagadas las deudas que tuviere la Institución, el remanente de los bienes se destinará a la Asociación Cooperadora del Hospital Isidoro G. Iriarte, del partido de Quilmes, Pcia de Buenos Aires. 

ARTICULO 41ro.: Esta Institución no podrá fusionarse con otra u otras instituciones sin el voto favorable de los dos tercios de los socios presentes en una Asamblea convocada al efecto y constituida con la presencia, como mínimo, del treinta y tres por ciento de los socios con derecho a voto y solamente podrá fusionarse con otra entidad afín con los principios enunciados en el artículo 1ro. del presente Estatuto.

CLÁUSULA TRANSITORIA: Con el fin de definir los períodos de mandato en el Tribunal de Honor y la Comisión Revisora de Cuentas, se procederá a efectuar el sorteo de dos miembros titulares y un suplente, que tendrán un solo año de mandato, en la primer Asamblea posterior a la que apruebe este Estatuto.

  DR.  Horacio Alberto VIÑES                         DR. Mario Eduardo Ezequiel SUBIZA
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